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. Zgodnie z treicig art. 10a. ust 11 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o reéhabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016 r.
z poézn. zm.): ,warsztat oznacza wyodr¢bniona orgamizacyjnie i finansowo placéwke
stwarzajaca osobom niepelnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwosé
rehabilitacji spolecznej i zawedowej w zakresie pozyskamia lub przywracania
umieje¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Realizacja przez warsztat w/w celu,
odbywa si¢ przy zastosowaniu technik terapii zajeciowej, zmierzajacych do rozwijaria:

1) umiejetnosei wykonywania czynnosci Zycia codziennego oraz zaradnodci osobistei:

2) psychofizycznych sprawnoéci oraz podstawowych i specialistycznych umieietnosci

zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podijecie pracy.

. Uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej nalezy do podstawowych form
aktywnosci wspomagajgcej proces rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb
niepelnosprawnych - jak méwi art. 10 w/w ustawy.

. ‘Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabicach dziala juz ponad 12 lat. Powstal 29 grudnia
2005 roku, jako jednostka budzetowa Gminy Gérzyca. Podstawa funkcjonowania placowki
byla i jest umowa zawarta pomiedzy Powiatem Shubickim a Gming Gérzyca - tj. umowa
Nr 2/WTZ/05 z dnia 8 grudnia 2005 roku ,w sprawie dofinansowania ze $rodkéw
Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb Niepelosprawnych kosztéw dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej”.

. Podstawowe przepisy dotyczace warsztatdw terapii zajeciowej znajdziemy
w nastepujgcych aktach prawnych:
1) w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (tj. Dz U. z 2016 r. z pdin. zm.),
2) w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca
2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (tj. Dz. U. z 2004 r. nr 63 poz. 587).

. Przedmiotem dzialania Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach jest
rehabilitacja spoleczna i zawodowa oséb niepelnosprawnych, Ktére w orzeczeniu
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. Rehabilitacja o0sdb niepelnosprawnych, w mysl ustawy to: zespdt dziatan,
W szezegllnosci  organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych,
szkoleniowych, edukacyjnych i spolecznych, zmierzajacych do osiagniecia, przy aktywnym
uczestnictwie os6b niepetnosprawnych, mozliwie najwyzszego poziomu ich furikcjonowaria,
jakosci Zycia i integracji spolecznej — art.7 ust. 1 w/w ustawy o rehabilitacji (przy zatoZeniu,
Ze rehabilitacja lecznicza oséb niepetnosprawnych odbywa si¢ ma podstawie odrebnych
przepisdow).

. Jak dalej méwi art. 8. ust. 1 tej samej ustawy o rehabilitacji: rehabilitacja zawodowa
to z kolei rehabilitacja, ktora ma na celu ulatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskanie
i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Dla skutecznej i efektywnej realizacji celéw rehabilitacji zawodowej niezbedne jest:

1) dokonanie oceny zdolnoéci do pracy, w szczegdlnosci przez:



a) przeprowadzenie badan lekarskich i psychologicznych umozliwiajgcych okreglenie
sprawnosci fizycznej, psychicznej i umystowej do wykonywania zawodu oraz ocene
mozliwosci zwigkszenia tej sprawnosci,

b) ustalenie kwalifikacji, doswiadczen zawodowych, uzdolnier: i zainteresowan;

2) prowadzenie poradnictwa zawodowego uwzgledniajacego ocene zdolnosci do pracy oraz
umozliwiajgcego wybdr odpowiedniego zawodu i szkolenia;

3) przygotowanie zawodowe z nwzglednieniem perspektyw zatrudnienia;

4) dobér odpowiedniego miejsca pracy i jego wyposazenie:

5) okreslenie $rodkéw technicznych umozliwiajacych lub ulatwiajacych wykonywanie pracy,
a w razie potrzeby — przedmiotow ortopedycznych, Srodkéw pomocniczych, sprzetu
rehabilitacyjnego itp.

. Art. 9 ust. 1 w/w ustawy okrela rowniez termin rehabilitacji spolecznej i mowi
wprost, Ze: ,rehabilitacja spoleczna ma na celu umozliwianie osobom niepelnosprawnym
uczestnictwa w zyciu spolecznym”, a realizowana jest przede wszystkim przez:

I) wyrabianie zaradnosci osobiste] i pobudzanie aktywnosci spolecznej osoby

niepelnosprawnej;
2) wyrabianie umiejetnogci samodzielnego wypelniania rél spolecznych:

3) likwidacj¢ barier, w szczegdlnodci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu si¢ i dostepie do informacji;

4) ksztaltowanie w spoleczenstwie whasciwych postaw i zachowar sprzyjajacych integracji
Z osobami niepetnosprawnymi,

UCZESTNICY WTZ W ZABICACH

. Zgodnie z zapisami umowy na dziatalnos¢ placéwki — umowy Nr 2/WTZ/05 z dnia
8 grudnia 2005 roku oraz aneksu do w/w umowy — aneksu nr 5/2014 z dnia 30.12.2014
roku, w roku 2017 Warsztat Terapii Zajeciowe] w Zabicach prowadzil zajecia rehabilitacyjne
dia stalej, docelowej liczby 40 uczestnikéw.

. Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajgciowej z Zabic to osoby niepelnosprawne

Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Stopnin Niepetnosprawnosci w Gorzowie Wikp.
do uczestnictwa w terapii zajeciowej.

. Jak méwi art. 4 ust. 1 ustawy o rehabilitacii zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych ,do znacznego stopnia niepelnosprawnoSci zalicza si¢ osobe
Z naruszong sprawno$cig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie
w warunkach pracy chronionej i wymagajaca, w celu pelnienia r6l spolecznych, stalej lub
diugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej
egzystencji”. Przy czym niezdolno$é¢ do samodzielnej egzystencji definiowana jest jako
naruszenie sprawnoéci organizmu w stopniu uniemozliwiajgcym zaspokajanie bez pomocy
innych os6b podstawowych potrzeb zyciowych, za ktére uwaza si¢ przede wszystkim
samoobstuge, poruszanie sig i komunikacje.

. Z kolei jak méwi art, 4 ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych ,,do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnesci
zalicza si¢ osobg z naruszona sprawnoscig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do
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pracy jedynie w warunkach pracy chronionej lub wymagajacg czasowej albo czesciowej
pomocy innych os6b w celu pelnienia ré! spotecznych”.

. Tak wigc, na mocy przepiséw, w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Zabicach
przebywaja wylacznie osoby o znaczaym i umiatkowanym stopniu niepelosprawnosci
uprawnione do uczestnictwa w rehabilitacji w systemie WTZ.

\ Osoby te pochodza z terenu powiatu stubickiego: gminy Gdrzyca, gminy Shubice,
gminy Osno, a takze z gminy Storisk w powiecie sulecifiskim.

Na dzien 31 grudnia 2017 roku;

o Struktura pochodzenia uczestnikéw WTZ w Zabicach:

Lp. Gmina Liczba uczestnikéw
1. Goérzyca 8
2. Stubice 15
3. Osno 6
4, Stofisk 11

* Liczba uczestikéw w przedziale wiekowym:

Przedzial wiekowy Liczba uczestnikéw
do 20 lat 0
2 =29t
30 -39 lat 13
powyzej 40 lat 18

* Liczba kobiet — 13, liczba mezczyzn — 27.

* Stopien niepelnosprawnosci uczestnikéw WTZ — liczba oséb:

Stopien niepelnosprawnosci Liczba oséb
Znaczny 19 os6b
Umiarkowany 21 osdb
Lekki




¢ Rodzaj niepelnosprawnosci uczestnikéw WTZ wedlug schorzenia wiodgcego —
liczba oséb:

Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba os6b
Uposledzenie umystowe 16 0s6b
Choroby psychiczne 5 oséb
Uszkodzenie narzadu ruchu
Uszkodzenie stuchu
Uszkodzenie wzroku
Neurologiczne
Niepetosprawnos¢ sprzezona 19 os6b
KADRA WTZ W ZABICACH
. Strukture zatrudnienia w Warsztacie okredlaja zapisy zawartych pomiedzy

Powiatem Shubicki a Gming Gérzyca uméw i anekséw do umoéw, w tym: podstawowej dla
placéwki umowy na dziatalnos¢ WTZ w Zabicach tj. umowy nr 2/WTZ/05 z dnia 8 grudnia
2005 roku w sprawie dofinansowania ze srodkow Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych kosztéw dziatalnogci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach, a takze
kolejnych aneksow:

- aneksu nr 2/2013 z dnia 28 czerwca 2013 roku,

- aneksu nr 5/2014 z dnia 30 grudnia 2015 roku,

- aneksu nr 2/2015 z dnia 25 czerwca 2015 roku,

- aneksu nr 2/2016 z dnia 1 grudnia 2016 roku do w/w umowy na dziatalnogc,

W roku 2017 Warsztat Terapii Zajeciowej wZablcach,utrzymal poziom zatrudnienia

wynikajacy z umowy na dziatalnosé placowki (12 pracownikéw na 10,75 etatu). Struktura ta
przedstawiala si¢ w sposéb nastepujacy:

Lp. Stanowisko Wymiar etatu
1. Kierownik 1 etat
2. Ksiegowa 1 etat
3. Instruktor terapii zajeciowej 8 etatéw
4, Rehabilitant 0,5 etatu
5. Psycholog 0,25 etatu
10,75 etatu




Dodatkowo potrzeby placowki zabezpieczone byly w oparciu o umowy cywilnoprawne.
Warsztat Terapii Zajeciowej z Zabic korzysta z tej mozliwoéci w przypadku: kierowcy,
specjalisty bhp oraz osoby wykonujacej zadania z zakresu pracy socjalnej i innych os6b
niezbgdnych dla zapewnienia prawidlowej dziatalnosci placowki.

INFORMACJA O WARSZTACIE 1 JEGO ZADANIACH
ORAZ O DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ

. Celem Warsztatn Terapii Zajeciowej w Zabicach jest przede wszystkim:

- 0gblny rozwoj uczestnikéw placowki, usprawnienie funkcji psychofizycznych,

- poprawa kondycji fizycznej i psychicznej,

- nauka i dalsze rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosci Zycia codziennego,
- pobudzanie aktywnosci spolecznej,

- wyrabianie i rozwijanie zaradnosci osobistej,

- pobudzanie samodzielnoéci, poczucia niezaleZznosci oraz odpowiedzialnosci za siebie
i innych,

- przygotowanie do Zycia spolecznego, rozw(j umiejetnosci interpersonalnych,
komunikowania si¢ oraz wspdlpracy w grupie,

- 10zZw0] umiejetnosci planowania okreslonych dziatan, dokonywania wyboréw

i decydowania o swoich potrzebach i sprawach oraz innych umiejetnosci niezbednych
do niezaleznej egzystencii,

- rozwijanie umiejetnosci 1 psychofizycznej sprawnosei niezbednych do Zycia zawodowego,
umozliwiajacych dalsze szkolenie oraz w konsekwencji podjecie pracy w zakladzie
aktywnosci zawodowej, zakladzie pracy chronionej lub w innych zakladach; pobudzanie
i rozwijanie psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych
umiejetnosci zawodowych, umeozliwiajacych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym
albo podjecie pracy,

- dzialania w kierunku poglebiania dojrzatosci spolecznej i zawodowej uczestnikdw
Warsztatu.

- przygotowanie podopiecznych do mozliwie samodzielnego, niezaleznego i w miare

. W Warsztacie Terapii Zajeciowej w Zabicach dziala 8 pracowni:
1) pracownia plastyczno-dekoratorska,
2) pracownia kulinarna,
3) pracownia krawiecko-tkacka,
4) pracownia multimedialno-informatyczuna,
5) pracownia arteterapii i technik réznych,
6) pracownia stolarsko-techniczna,
7) pracownia cukiernicza,
8) pracownia gospodarstwa domowego.
Dodatkowo zajecia rehabilitacyjne wspierane s3 poprzez:
- fizjoterapi¢ (zajecia z rehabilitantem — fizjoterapeuts),
- zaj¢cia psychoterapeutyczne z psychologiem,
- Zaj¢cia rekreacyjno-sportowe i Kulturalne.

. Zajecia w pracowniach, odbywaja si¢ w grupach 5 osobowych, zgodnie z planami



pracy poszezegélnych pracowni ze szczegbinym uwzglednieniem zalozen Indywidualnych
Programéw Rehabilitacji i Terapii (IPR) stworzonych indywidualnie dla kazdego
uczestnika Warsztatn (na przyjety roczny okres terapii), a takze z uwzglednieniem
»Ramowego Planu Pracy Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach™.

. Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabicach jest placowka pobytu dziennego. Dziata
od poniedziatku do pigtku. Dzienny wymiar czasu trwania zaje¢ uczestnikow w Warsztacie
wynosi 7 godzin.

. Placoéwka funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, z wykorzystaniem 1 miesigca na
przerw¢ wakaeyjng i urlopy wypoczynkowe kadry Warsztatu, w okresie wakacyjnym.
W roku 2017 przerwa ta wypadta w miesigcu lipiec.

. Rehabilitacja spoleczna, nauka czynnosci Zycia codziennego i samodzielnego

radzenia_sobie w réznych sytuacjach zyciowych, w_ujeciu WTZ z Zabic to przede
wszystkim:

¢ Rozwijanie umiejetnosci Zycia codziennego:
- trening w zakresie czynnosci zycia codziennego, w tym czynnosci podstawowych jak
samodzielne jedzenie i samodzielna toaleta,
- Cwiczenia w zakresie samoobstugi, higieny osobistej i dbalosci o zdrowie,
- trening w zakresie ksztattowanie odpowiedniego wygladu zewnetrznego (wygladu
i ubioru adekwatnego do sytuacji, okazji),
- trening w zakresie zaradnosci osobistej i samodzielnosci,
- zaj¢cia kulinarne od czynnoéci najprostszych do skomplikowanych: nauka
przygotowywania rdznego rodzaju positkéw, wlasciwego dobierania sktadnikéw,
dbatosci o terminy przydatnodei do spozycia, doboru whasciwej technologii, ze
zwroceniem uwagi na higiene wykonania i estetyka dan, trening w zakresie
umiejgtnosci kulinarnych i zdrowego Zywienia,
- zajgcia z pogranicza zaje¢ gospodarczych - prace porzadkowe w domu
i w najblizszym otoczeniu, na terenie Warsztatu i jego pomieszczen,
- Zajgcia ogrodnicze,
- trening z zakresu obshugi urzadzen technicznych i andiowizualnych,

' -'trening ekonomicznego gospodarowania §rodkami finansowymi: umiejetnosé

znalezienia si¢ w adekwatnym do potrzeb miejscu docelowym, wlasciwego
zachowania i podejmowania stusznych decyzji w sytuacjach zycia codziennego

W miejscach zwiazanych z obcowaniem ze srodkami platniczy, poznanie pienigdza

i jego sity nabywczej, réznicowanie i wiasciwa ocena potrzeb dokonywanie wybordw
i podejmowanie uzasadnionych decyzji,

- trening z zakresu umiejetnosci zalatwiania najprostszych spraw, sprawunkow, jak
wizyta u lekarza, lekarza specjalisty, wykupywanie lekéw i zazywanie lekarstw,
zalatwianie drobnych spraw urzedowych (OPS, Urzad Pracy, banki itp.).

¢ Przygotowanie do Zycia w §rodowisku spolecznym:
- trening umiej¢tnoscei interpersonalnych,
- trening wiedzy o sobie samym, trening pracy nad samym soba, trening asertywnosci,
- trening umiejetnosci odpowiedniego zachowania sie w réznych sytuacjach
zyciowych,
- trening umiejgtnosci poprawnego zachowania w miejscach publicznych,
- trening umiejetnego korzystania z zasad savoir-vivre, stosowanie form



grzecznosciowych,

- trening umiejetnosci rozwiazywania probleméw w trudnych sytuacjach
migdzyludzkich,

- trening mediacji i negocjacii,

- éwiczenia komunikacyjne, ksztaltowanie poprawnego sposobu komunikowania sie
z otoczeniem poprzez komunikaty werbalne a takze niewerbalne, np. gest, mimika,
wyrabianie umiej¢tnosci i nawykow niezbednych dla kontaktéw i wspélzycia z innymi
ludZmi,

- trening z zakresu akceptacji i tolerancji,

- ¢wiczenia w pelnieniu réznych rol spotecznych, w tym roli uczestnika WTZ, roli
przyszlego pelnego uczestnika zycia spolecznego, w tym roli pracownika,

- ¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

- Ewiczenia z orientacji przestrzennej,

- ¢wiczenia umiej¢tnosci komunikowania sie poprzez Internet itp.

Szeroko pojety trening umiej¢tnosci i zachowan spolecznych:

- trening zachowan rynkowych i ekonomicznych,

- trening przygotowania do podjecia pracy,

- uruchamianie i utrwalanie wrazliwosci, w tym wrazliwosci sensorycznej oraz
aktywnosci ruchowo-wokalnej, umozliwianie asymilacji bodzcéw, trening obcowania
ze sztuka,

- przygotowanie (na miarg mozliwosci) do udziatu w gospodarce i kulturze, wdrazanie
do poszanowania mienia spolecznego.

Rehabilitacja zawodewa w_ujeciu ogélnym, realizowana przez WTZ w Zabicach

podczas zaje¢ w pracowniach tematycznych badz w trakcie zaje€ wspéinych to gléwnie:

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezb¢dnych w pracy:
- podnoszenie sprawnosci ruchowej i manualnej,

- éwiczenia koncentracji i pamiect,

- trening psychicznej gotowosci do podjecia pracy,

- tfrening autoprezentacji,

- wzbogacame stownictwa, nauka pramdiowego forrnulowama wypomedz:, e
" umigjetnodci doboru stow stosownie do sytuaci,

- nauka stosownego ubioru adekwatnie do sytuacji (ksztaltowanie poprawnego
wizerunku),

- frening samodyscypliny,

- ¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania zadan, doboru odpowiednich
materiatéw i techniki wykonania zadania, w tym samokontroli,

- éwiczenia wytrwalodci, odpowiedzialnosci i konsekwencji, w tym wykonania catego
zadania do korica, ¢wiczenia $wiadomosci i odpowiedzialnosci za wszystkie etapy
pracy, trening umiejetnosci zaprezentowania wyniku koficowego,

- trening z zakresu dbalosci o bezpieczefistwo wiasne i innych oséb, zapoznanie sie
i utrwalanie zasad BHP,

- Cwiczenia umiejgtnosci utrzymania fadu i porzadku na zajmowanym stanowisku
pracy,

- trening umiejgtnosci pracy w zespole, wspdlpracy i wspotodpowiedzialnosei,

- trening dyscypliny pracy, trening z zakresu stosowania si¢ do réznego rodzaju
regulamin6w, instrukcji, przepisow,

- trening punktualnogdci i odpowiedniego tempa pracy,



- rozwijanie motywacji, inicjatywy, pobudzanie do aktywnosci,

- nauka radzenia sobie ze stresem, nauka poprawnego zachowania w sytuacjach
problemowych,

- éwiczenia w zakresie dokladnosci i precyzji,

- trening umiejetnosei whasciwego odbioru i whasciwego wykorzystywania réznych
form informacji,

- trening umiejetnosci wykorzystania wskazanych zasad, form, metod 1 technik
zawodowych, umozliwiajacych uzyskanie jak najlepszego efektu pracy,

- trening umiejetnosci korzystania i wlasciwego wykorzystywania rozmow i dyskusji
na temat zatrudnienia, pracy, a takze trening umiejetnoéci efektywnego korzystania
z poradnictwa zawodowego, szukanie ofert pracy.

* Rozwijanie umieje¢tnosci zawodowych, formy zajeé:
- Zaj¢cia komputerowe i multimedialne (z wykorzystaniem technik, specjalistycznych
programow uzytkowych i Internetu), zajecia z zakresu tworzenia stron internetowych,
- zajecia krawieckie i hafciarskie, szydetkowanie,
- zajecia techniczne,
- Zajecia plastyczne,
- zajgcia z zakresu rgkodziela artystycznego,
- zajecia stolarskie,
- zaj¢cia kuchenne, kulinarne, cukiernicze, gastronomiczne,
- zajgcia dekoracji i estetycznego wystroju wnetrz,
- zajgcia z zakresu gospodarstwa domowego,
- Zajgcia z zakresu florystyki,
- Zajgcia ogrodnicze.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM RODZINNYM

. Nieodzownym elementem dzialania WTZ, w tym rehabilitacji, jest wspdlpraca
1 wspétdziatanie z rodzinami i opiekunami prawnymi uczestnikéw Warsztatu. Praktyka jest

juz wigczanie do wspélpracy z Warsztatem rodzicow i opiekunéw, w szczegblnosci

" wobszarach - zwigzanych 'z “przezywaniem réznego  todzaju probleméw, trudnych do
przezwycigzenia natog6w, réznych kryzyséw, zatoby, a co za tym idzie lekow, rozdraznienia
i niepokoju. Doswiadczenie pokazuje, ze wowcezas pomoc udzielona uczestnikom jest
bardziej skuteczna i dlugotrwata.

Do najozgsciej stosowanych i wykorzystywanych przez Warsztat Terapii Zajeciowej
w Zabicach form kontaktow i wspOlpracy z rodzinami uczestnikéw WTZ naleza:

- rozmowy telefoniczne i korespondencia;

- indywidualne rozmowy w siedzibie WTZ;

- wizyty i wywiady w domach rodzinnym uczestnikéw;

- spotkania rodzicéw z Radg Programowg Warsztatu (w przypadku pdtrocznej oceny
indywidualnych efektéw rehabilitacji uczestnikéw, jesli sobie zycza);

- uczestnictwo rodzicow, opiekunéw i bliskich w imprezach okolicznosciowych
organizowanych przez Warsztat;

- pikniki integracyjne z udziatem rodzicéw i opiekundw uczestnikéw Warsztatu;

- praca socjaina - pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw zyciowych.



INTEGRACJA Z BLIZSZYM I DALSZYM SRODOWISKIEM

. Kazda forma aktywnosci, kazdy kontaki ze srodowiskiem, kazdy przejaw integeas;.
jest bezcennym elementem terapii i rehabilitacji osob niepelnosprawnych. Dlatego tez
Warsztat Terapii Zajeciowej z Zabic i jego uczestnicy starajg si¢ bra¢ udzial w wielu
wydarzeniach i przedsiewzieciach,

. W 2017 roku Warsztat Terapii Zajeciowej z Zabic i jego uczestnicy skupili sie przede
wszystkim na aktywno$ci lokalnej, czyli organizacji imprez i wydarzenn na miejscu
w siedzibie WTZ. Niestety uczestnicy i kadra Warsztatu musiata zrezygnowaé w wyjazdéw
dalszych, a tym samym z wielu ciekawych imprez i wydarzes, co podyktowane bylo i jest
bardzo ztym stanem technicznym pojazdu, ktérym dysponuje WTZ w Zabicach. Autobus
bardzo czgsto ulegal awariom i wymagat pilnych, kosztownych napraw. Wyjazdy dalsze
stanowily ogromne ryzyko organizacyjne i niepotrzebny stres dla uczestnikéw, stad tez byty
ograniczone do minimum. Kadra 1 uczestnicy Warsztatu brali wigc udzial w wydarzeniach
i dzialaniach w niedalekiej okolicy. Nie mniej jednak, Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabic
niejednokrotnie sprawdzil sig, jako $wietny organizator imprez stacjonarnych,

W roku 2017, w wykazie dzialad i wydarzen z udziatem WTZ z Zabic, znalazly sie takie
formy aktywnosci, jak:

DATA WYDZARZENIE KROTKA INFORMACJA
0 DANYM WYDARZENIU
04.01.2017 | Trening ekonomiczny. Wyjazd grupy uczestnikéw do Kostrzyna
nad Odrg. Udzial uczestnik6w w treningu
ekonomicznym.
11.01.2017 | Koleda w WTZ. Wizyta Ks. Proboszcza Karola
Batyckiego. Wspélne koledowanie.
17.01.2017 | Zajecia w Miodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Shibicach. z doradca zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
,1Tening pamieci”.
19.01.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie 11 grupy uczestnikow WTZ
| Centrum Kariery w Stubicach, | z doradcg zawodowym z Miodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
., Lrening pamieci”.
20.01.2017 | Wyjazd do Rzepina. Obchody Udziat w obchodach z okazji V-lecia
V-lecia istnienia Powiatowego istnienia Powiatowego Osrodka Wsparcia
Osrodka Wsparcia w Rzepinie. | w Rzepinie.
27.01.2017 | Spotkanie przedstawicieli Spotkanie rekrutacyjne uczestnikow WTZ
Wielkopolskiego Forum do udzialu w projekcie pn. ,,Centrum
Organizacji Oséb Wspierania Rozwoju Zawodowego Oséb
Niepelnosprawnych (WIFOON) | Niepelnosprawnych — startuj z wysokiego
z uczestnikami WTZ. putapu 2015-2017!>.
08.02.2017 | Spotkanie przedstawicieli Spotkanie przedstawicieli
Wielkopolskiego Forum Wielkopolskiego Forum Organizacji
Organizacji Osob Os6b Niepetnosprawnych z uczestnikami
Niepelnosprawnych (WIFOON) | WTZ biorgcymi udziat w projekcie pn.
z uczestnikami WTZ. »Centrum Wspierania Rozwoju
Zawodowego Os6b Niepelnosprawnych —
startuj z wysokiego putapu 2015-2017!.




13.02.2017 | Zajecia w Miodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikéw WTZ
Centrum Kariery w Shubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Trening ekonomiczny. Centrum Kariery. Temat spotkania:
»Koncentracja i spostrzegawczosc”.
Wyjazd polaczony z treningiem
ekonomicznym.
14.02.2017 | Zajgcia w Mlodziezowym Spotkanie II grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Shubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
»HKoncentracja i spostrzegawczos$c”.
21.02.2017 | Trening ekonomiczny. Wyjazd grupy uczestnikéw do Kostrzyna
nad Odra. Udziat w treningu
ekonomicznym,
23.02.2017 | Thusty czwartek w WTZ. Wspdlne pieczenie paczkdw.
06.03.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikéw WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
swlawody”.
07.03.2017 | Zajecia w Miodziezowym Spotkanie II grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradca zawodowym z Miodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
wZawody”.
08.03.2017 | Wyjazd do kina, do Gorzowa Wyjazd I grupy uczestnikow WTZ do
Wikp. kina CINEMA 3D, do Gorzowa Wlkp.,
na film pt. ,,Porady na zdrady”.
09.03.2017 | Wyjazd do kina, do Gorzowa Wyjazd II grupy uczestnikéw WTZ do
Wikp. kina CINEMA 3D, do Gorzowa Wikp.,
na film pt. ,,Porady na zdrady”.
21.03.2017 | Uroczyste powitanie wiosny. Ognisko w Mini - Parku Przyjazni.
Pieczenie kielbasek.
06.04.2017 | Trening ekonomiczny, Wyjazd do Stubic. Udziat w treningu
ekonomicznym.
[ 11.04.2017  ; Wielkanocw WTZ | Uroczysty obiad wielkanocny z udziatem | =
w Zabicach. kadry, uczestnikéw WTZ oraz ich
rodzicow.
26.04.2017 | Zebranie z rodzicami. Zebranie z rodzicami i opiekunami
prawnymi uczestnikow WTZ z Zabic
w siedzibie WTZ w Zabicach.
27.04.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Trening ekonomiczny. Centrum Kariery.
Temat spotkania: ,,Samoocena”,
Udzial uczestnikéw w treningu
ekonomicznym w Stubicach.
04.05.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Shubicach. z doradca zawodowym z Milodziezowego
Trening ekonomiczny. Centrum Kariery.

Temat spotkania: ,,Samoocena”.
Udziat uczestnikéw w treningu
ekonomicznym w Shubicach.
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16.05.2017 | Udziat w projekcie ,,ABC Wyjazd uczestnikéw do Stubic. Udziat
Przedsigbiorczoséci” w przedsigwzigciu zorganizowanym przez
w Stubicach. Fundacj¢ Rozwoju Demokracji Lokalnej

oraz Osrodek Regionalny w Zielonej
Gorze.

18.05.2017 | Udziat w IV Turnieju Pitki Wyjazd uczestnikow do Cybinki. Udziat
Noznej Oséb w IV Turnieju Pitki Noznej Osdb
Niepelnosprawnych. niepetnosprawnych o Puchar Starosty

Stubickiego. Zajecie I migjsca

w klasyfikacji generalnej oraz uzyskanie
tytutu , Najlepszego Bramkarza Turnieju”
przez Arkadiusza Adamczyka.

20.05.2017 | ,,Miedzynarodowy Dzien Wyjazd grupy uczestnikoéw do Ownic.
Inwalidy — Ownice 2017”. Udzial w ,,Miedzynarodowym Dniu

Inwalidy — Ownice 2017”
zorganizowanym przez Urzad Gminy
Stonisk.

24.05.2017 | Wyjazd do kina do Kostrzyna Wyjazd I grupy uczestnikéw do kina
nad Odra. »Za Rogiem” w Kostrzynie n/O na film

pt. ,,Maly Ksigze”.

27.05.2017 | ,Miedzynarodowy Dziefi Wyjazd grupy uczestnikéw do Ownic.
Inwalidy — Ownice 2017”. Udziat w ,Migedzynarodowym Dniu

Inwalidy — Ownice 2017”
zorganizowanym przez Koto Lowieckie
»Dzik”,

01.06.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikéw WTZ

Centrum Kariery w Shubicach. | z doradca zawodowym z Miodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
»Pamiec i spostrzegawczose”.

02.06.2017 | Zajecia w Milodziezowym Spotkanie II grupy uczestnikéw WTZ

Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Miodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
»Pamieé i spostrzegawczosé”,

07.06.2017 | Udziat w Pikniku Integracyjnym | Wyjazd uczestnikéw na Piknik

w Lubiechni Male;j. Integracyjny do Lubiechni Malej
zorganizowany przez nauczycieli
i uczniéw z Zespotu Szkot
Ogoélnoksztalcacych w Rzepinie.

08.06.2017 | Wyjazd do kina do Kostrzyna Wyjazd II grupy uczestnikéw do kina
nad Qdra. »Za Rogiem” w Kostrzynie /0 na film

pt. ,,Gabriel”.

24.06.2017 | Piknik rodzinny nad jeziorem Cykliczna impreza z rodzinami
»Zabiniec” uczestnikéw. Wspdlne pieczenie

kielbasek, dyskoteka, gra w bum-bum
rurki, zabawy sportowe na §wiezym
powietrzu.

10.08.2017 | Trening ekonomiczny. Wyjazd do Kostrzyna, Udziat w treningu

ekonomicznym.

17.08.2017 | Zajecia w Miodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikéw WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Miodziezowego
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Centrum Kariery. Temat spotkania:
»Emocje”.

18.08.2017 | Zajecia w Miodziezowym Spotkanie II grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania:
~Emocje”.
24.08.2017 | Wycieczka do Zielonej Gory. Wycieczka pociggiem do Zielonej Gory.
Zwiedzanie Muzeum Ziemi Lubuskiej,
Palmiarni, Parku Winnego. Seans
filmowy ,,Wakacje z Rudym”.
06.09.2017 | Wycieczka do ,Muzeum Laki”. | Wyjazd uczestnikéw do Owczar.
Zwiedzanie ,Muzeum Egki”. Grill,
pieczenie kielbasek.
21.09.2017 | Ognisko w ,,Mini Parku Ognisko z okazji zakoficzenia lata.
Przyjazni™. Pieczenie kietbasek, zabawy na §wiezym
powietrzu.
22.09.2017 | Udzial w Olimpiadzie Wyjazd grupy uczestnikow do
Rekodzieta Artystyczno — Miedzyrzecza. Reprezentowanie
Uzytkowego w Miedzyrzeczu. Warsztatu w Olimpiadzie Rekodzieta
Artystyczno — Uzytkowego. Zdobycie
I miejsca w klasyfikacji ogéinej.
25.09.2017 | Zajgcia w Mlodziezowym Spotkanie grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery.
Temat spotkania: ,,Moje najwazZniejsze
osiggniecia minionego roku — kolaz”.
27.09.2017 | Udzial w wystawie prac Wyjazd uczestnikéw do Debna
konkursowych ,,Moja Lubuskiego na wystawe prac
Ojczyzna”. konkursowych ,,Moja Ojczyzna”
zorganizowanej przez PFRON (Oddziat
Zachodniopomorski PFRON),
10.10.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie I grupy uczestnikéw WTZ
|- Centrum Kariery w Stubicach. _ | z doradcg zawodowym z Mlodziezowego. .| ... .. .. .
Centrum Kariery.
Temat spotkania: ,,Kim chcesz byé? —
wybieramy zawod”.
11.10.2017 | Zajecia w Mlodziezowym Spotkanie IT grupy uczestnikow WTZ
Centrum Kariery w Stubicach. z doradcg zawodowym z Mlodziezowego
Centrum Kariery. Temat spotkania: ,,Kim
‘ cheesz by¢? — wybieramy zawdd”,
18.10.2017 | Wizyta w restauracji ,Hubertus” | Wizyta w ramach rehabilitacji
w Slongku. zawodowej.
26.10.2017 | Piknik Integracyjny Wyjazd uczestnikéw do Rzepina. Udzial
w Rzepinie. w Pikniku Integracyjnym
zorganizowanym przez Zespot Szkot
Ogolnoksztalcacych w Rzepinie.
06.11.2017 | Wyjazd do Zielonej Géry. Wyjazd z laureatami konkursu ,,Sztuka
Inauguracja konkursu ,,Sztuka Oséb Niepetnosprawnych”

Os6b Niepetnosprawnych”.

organizowanego przez PFRON na
podsumowanie w/w konkursu do Zielonej
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Gory. 1l miejsce w kategorii rzezba
i plaskorzezba na szczeblu lubuskim
dla Krzysztofa Sobieralskiego.

09.11.2017

Zebranie z rodzicami.

Zebranie z rodzicami i opiekunami
prawnymi uczestnikow WTZ z Zabic
w siedzibie WTZ w Zabicach.

10.11.2017

Obchody Dnia Niepodleglosci.

Wyjazd grupy uczestnikéw na Cmentarz

Komunalny do Gorzycy. Ztozenie wienca
na grobie Nieznanego Zolnierza, z okazji
99 Rocznicy Qdzyskania Niepodieglosci.

15.11.2017

Targi Edukacji i Pracy
w Stubicach.

Wyjazd uczestnikéw WTZ z Zabic do
Collegium Pollonicum, do Stubic. Udzial
w Targach Edukacji i Pracy.

29.11.2017

Zabawa ,,Andrzejkowa”
w Drzecinie.

Wyjazd uczestnikéw do Drzecina. Udziat
w zabawie andrzejkowej, zorganizowanej
przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stubicach, w ramach
projektu: ,,Aktywna integracja
realizowana przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stubicach”,
wspolfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego

w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Lubuskie 2020.

30.11.2017

Zabawa ~Andrzejkowa”
w Zabicach.

Zabawa andrzejkowa zorganizowana
przez WTZ Zabice. Dyskoteka, wrozby
na sali wiejskiej w Zabicach. Spotkanie
z zaproszonymi go$émi: uczestnikami
SDS z Kostrzyna n/O oraz uczestnikami
SDS ze Stubic.

01.12.2017

,»V Rzepinski Dzien Osob
Niepelnosprawnych”

| wRezepinie”.

Udziat uczestnikow WTZ z Zabic wraz
z terapeutami w ,,V Rzepinskim Dniu

Oséb Niepetnosprawnych” pn. ,Muzyka

Swiatowego Dnia Osob
Niepelnosprawnych, na zaproszenie
Stowarzyszenia na Rzecz Osob
Niepelosprawnych ,,Stoneczko”
z Rzepina.

06.12.2017

Mikolajki w WTZ.

Zabawa/dyskoteka mikotajkowa. Drobne
upominki od §w. Mikolaja.

07.12.2017

HFestiwal Aniotow 2017”7
w Gorzycy.

Wyjazd grupy uczestnikow (laureatow)
do Gérzycy. Udziat w , Festiwalu
Anioléw”, organizowanym przez Gminny
Osrodek Kultury w Gérzycy.

08.12.2017

Mikotajki w Debnie Lubuskim

Wyjazd na zabawe mikotajkowa

z udziatlem holenderskiego Mikolaja

do Debna Lubuskiego. Wyjazd na
zaproszenie WTZ z Debna Lubuskiego.

13.12.2017

Wigilia w WTZ.

Uroczysta Wigilia w WTZ w Zabicach
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z udzialem uczestnikéw, kadry, chetaych
rodzicow oraz zaproszonych gosci, m.in,
Wicestarosty Powiatu Stubickiego —
Leopolda Owsiaka, Czlonka Zarzadu
Powiatu Stubickiego ~ Amelii Szottun,
Dyrektora PCPR w Stubicach — Anny
Golgbiowskiej, Zastepcy Wojta Gminy
Gorzyca — Anny Kwiek-Judyckiej,
Dyrektora GOK w Gérzycy — Malgorzaty
Gniewczynskiej oraz przedstawiciela
Nadlesnictwa Osno Lubuskie — Artura
Opalinskiego.

POSTEPY UCZESTNIKOW WTZ,
DECYZJE RADY PROGRAMOWEJ WARSZTATU

. Tak, jak co roku, réwniez w roku 2017, uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej
z Zabic poczynili wigksze lub mniejsze postepy w rehabilitacji. Postepy te dotyczyly:
zaradnosci osobistej i samodzielnosci, plaszezyzny spolecznej, jak i zawodowej.

Na przelomie roku 2017 na szczegdlne wyréznienie, wedlug kadry merytorycznie
odpowiedzialnej za realizacje programéw terapeutycznych, zastuzyli jednak tacy uczestnicy
jak:

Roman M. - na plaszczyznie zawodowej,

Ewelina Z. - na plaszezyznie zawodowe;,

Daniela G. — na plaszczyZnie zaradnosci osobistej,

Patryk K. — na plaszczyZnie spolecznej,

Pawel W, — na plaszczyZnie zawodowej,

Kazimierz M. — na plaszczyZnie spolecznej,

Helena W. - na plaszczyzZnie zaradnosci osobistej,

Mirella Z. — na plaszczyZnie spolecznej.

. Zgodnie z trecig art. 10a ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, a takze trescig § 14 ust. 2
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roky
W sprawie warsztatéw terapii zajeciowej, Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Zabicach w 2017 roku dokonata okresowej oceny realizacji Indywidualnych Programéw
Rehabilitacji uczestnikéw Warsztatu (tzw. ocen rocznych IPR). ‘
Ocenami tymi byli objeci wszyscy uczestnicy WTZ w Zabicach. We wszystkich przypadkach
Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach, majac na uwadze pozytywne
rokowania ocenianych uczestnikéw, co do przyszlych postepdw w rehabilitacji, podjela
decyzje o przedtuzeniu ich uczestnictwa w WTZ.

. Rowniez na mocy art. 10a ust. 5 w/w ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych, Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej
z Zabic przeprowadzita kompleksowe oceny realizacji indywidualnych programéw
rehabilitacji uczestnikéw Warsztatu (tzw. oceny trzyletnie).

Zgodnie z brzmieniem § 14 ust. 3 w/w rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej ocena ta uwzgledniala:
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- stopien zdolnosei do samodzielnego wykonywania czynnosci zycia codziennego,

- umiejetnosei interpersonalne, w tym komunikowania sie i wspéipracy w grupie,

- stopien opanowania umiejetnosei niezbednych do podjecia zatrudnienia, z uwzglednieniem
sprawnosci  psychofizycznej, stopnia dojrzatosci spolecznej i zawodowej ora sfery
emocjonalno-motywacyjnej.

Ocenami kompleksowymi w 2017 roku zostato objetych 21 uczestnikéw.

. Tak jak w przypadku ocen rocznych IPR-6w, tak i w przypadku ocen trzyletnich, czyli
kompleksowych, Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach zajgta
stanowisko w zakresie postepéw uczestnikéw w rehabilitacji i dalszych kierunkéw pracy
z podopiecznymi, uzasadniajacych:

- podjecia zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w wartunkach pracy
chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy,

- skierowania do oérodka wsparcia, w przypadkach okre$lonych w ustawie,

- przedluzenia uczestnictwa w warsztacie.

Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach uznala, Ze pomimo rdznic
pomigdzy uczestnikami, zalozenia opracowanych IPR-6w zostaly zrealizowane w stopniu
zadowalajacym, adekwatnym do mozliwosci psychofizycznych i zaangazowania uczestnikéw.
Rada Programowa WTZ oceniata aktywnos$¢ uczestnikéw oraz ich postawg i codzienne
podejscie do zaj¢é, zadan i realizowanych zalozesi IPR, a takze do kwestii zaangazowania
uczestnikéw WTZ w reprezentowanie placéwki na zewnagtrz (w konkursach, turniejach,
zawodach, réznego rodzaju imprezach).

Majac na wzgledzie wszystkie te elementy, Rada Programowa Warsztatu Terapii Zajeciowej
z Zabic podjela, w stosunku do wszystkich uczestnikow placowki, decyzj¢ o przediuZeniu
uczestnictwa w WTZ w Zabicach. Decyzje Rady uzasadniane byly pezytywnymi
rokowaniami, co do przyszlych postepéw w rehabilitacji, umozliwiajacych podjecie
zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej
lub na otwartym rynku pracy. NajczeSciej pojawiajacym si¢ problemem na drodze do
skutecznej aktywizacji zawodowej okazywal si¢ by¢ problem z przestrzeganiem
przepiséw dot. BHP oraz wewngtrznych przepiséw organizacyjnych funkcjonujgcych
w WTZ, tak jak w kaidym innym zakladzie pracy. Dodatkowo ogromny problem
stanowila blokada psychiczna po stromie uczestnikéw i brak dostatecznej wiary we

wlasne mozliwosci, sily i umiejetnosci, podyktowany rézmymi powodami natury

- osobistej. W niektérych przypadkach pojawil sie réwniez argument okresowego braku
mozliwosci podjecia zatrudnienia, zaréwno na otwartym rynku pracy, jaki i na rynku
pracy chromionej — 2z uwagi ma brak odpowiednich instrumentéw, uregulowan
i podmiotéw, ktére by takie warunki pracy w Powiecie Stubickim oferowaly.

. W 2017 roku Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabicach opuscilo 4 uczestnikéw. Troje
uczestnikéw pochodzile z terenu powiatu stubickiego, jeden uczestnik z powiatu
sul¢einskiego). W 3 przypadkach przyczyng wykreslenia z WTZ byla niska frekwencje na
zajeciach, w 1 przypadku uczestnik opuscil WTZ w zwiazku z podieciem zatrudnienia.
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BUDZET WTZ W ZABICACH

. Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabicach dziata formie organizacyjno-prawnej, jako
jednostka budzetowa gminy. Podstawa funkcjonowanie i finansowania dziatalnosci
placowki jest umowa Nr 2/WTZ/05 z dnia 8 grudmia 2005 roku ,w sprawie
dofinansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
kosztéw dziatalnoéci Warsztatu Terapii Zajeciowej”. Dodatkowo ramy budzetu Warsztatu na
rok 2017 wyznaczy! aneks ar 1/2017 z dnia 13 marca 2017 roku.

. Budizet Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach na 2017 roku zostal
zaplanowany w wysokosci 713.849,00 zl (wykonano 713.845,30 zl), z czego:

639.840,00 zI — stanowily S$rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych, przekazane WTZ z Zabic na podstawie tzw. algorytmu — 15.996,00 zl/
1 osobe/ na rok;

71.120,00 7t — stanowily §rodki Powiatu Stubickiego, przekazane WTZ z Zabic na mocy
porozumienia z dnia 21 lutego 2017 roku zawartego pomigdzy Powiatem Shubickim
a Gming Gorzyca;

2.889.00 z1 - stanowily dochody zgromadzone przez Warsztat Terapii Zajeciowej
w Zabicach z tytulu sprzedazy produktéw i uslig wykonanych przez uczestmikéw
Warsztatu w ramach realizowanego programu terapii.

. Zgodnie z zapisem § 19 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej, podzial
wszystkich $rodkéw finansowych WTZ, w tym §rodkéw PFRON na 2017 rok
przedstawial si¢ nast¢pujaco:

Lp. Wydatek Kwota

1. Wynagrodzenie pracownikéw Warsztatu oraz nalezne od | 3531.841,61 PLN
pracodawcy skladki pa ubezpieczenia spoleczne od tego
wynagrodzenia, a takze skladki na fundusz pracy oraz odpisy na
zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych

T2 Koszty niezbednych materialow, energii, maferialow toznych w | 790.388,92 PLN"

tym lekéw, pozostatych ustug materialnych i niematerialnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Warsztatu

3. Koszty dowozu uczestnikow, materialow do samochodu 46.000,00 PLN
i eksploatacii samochodu, zwigzane z realizacja programu
rehabilitacyjnego i niezbedna obstuga dzialalnosci Warsztatu

4. Koszty szkolef pracownikow i podrozy stuzbowych zwiazanych 2.845,00 PLN
z dzialaino$cig Warsztatu

5. Koszty ubezpieczenia uczestnikow Warsztatu 953,77 PLN

6. Koszty ubezpieczenia majgtkowego Warsztatu 3.073,00 PLN

7. Koszty materialéw do terapii w pracowniach - 17.543,00 PLN

8. Koszty zwigzane z treningiem ekonomicznym 21.200,00 PLN
Ogolem 713.845,30 PLN
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. Szczegblowe rozliczenie wszystkich Srodkow finansowych Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Zabicach w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku
przedstawia si¢ w sposéb nastepujacy:

Paragraf Tres¢ Wydatkowano
3110 Swiadczenia spoleczne — trening ekonomiczny 21.200,00 PLN
4010 Wynagrodzenia osobowe 365.574,56 PLN
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 42.312,60 PLN
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne (13-tka) 29.364,64 PLN
4110 Skladki na ubezpieczenia spoleczne 73.094,68 PLN
4120 Skiadki na fundusz pracy 7.070,25 PLN
4210 Zakup wyposazenia i materiatéw niezb¢dnych do 97.849,00 PLN

funkcjonowania WTZ (w tym materialoéw do terapii),

wydatki na integracje oraz zakup paliwa i materiatow

do eksploatacji auta
4240 Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 0,00 PLN
4260 Zakup energii 20.684,90 PLN
4270 Zakup ushig remontowych 8.982,00 PLN
4280 Zakup ustug medycznych 550,00 PLN
4300 Zakup ustug pozostalych 24.046,85 PLN
4360 Zakup ustug dostepu do sieci Internet oraz ustug 1.819,17 PLN

telekomunikacyjnych
4410 Podréze shuzbowe krajowe 2.300,00 PLN
4430 Ubezpieczenia uczestnikéw i mienia 4.026,77 PLN
4440 Odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 14.425,48 PLN
4700 Szkolenia pracownikéw 545,00 PLN

RAZEM 713.845,30 PLLN

Sprawozdanie sporzadzify: )
Monika Karasinska — Kierownik Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w Zabicach
Urszula Fronk — Glowna Ksiggowa Warsztatu

W sprawozdaniu wykorzystane

zostaly materialy przygotowane dla

celow

sprawozdawczych przez kadre¢ merytorycznie odpowiedzialng za proces terapeutyczny

uczestnikow WTZ z Zabic.

REDIREY

INIK
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