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Zarzad NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp. z o.0. przedklada
w zakgezeniu materiaty dotyczace informacii o biezacej sytuacji w zakresie ochrony zdrowia
W powiecie oraz sytuacji Szpitala Powiatowego w Stubicach do wykorzystania na sesji Rady

Powiatu zaplanowanej na 24 kwietnia br.




Struktura ludnosci wedtug biologicznych grup wieku

Wizrost/spadek w 2050 r.
w stosunku do 2016 r.
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Prognoza liczby ludnosci
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Przyrost naturalny na 1000 ludnosci
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Urodzenia Zywe na 1000 judnosci
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Zgony na 1000 ludnosci
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Odsetek zgondéw kobiet z powodu nowotworu szyjki macicy [%]
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Zgony wedtug przyczyn w przeliczeniu na 1000 ludnosci w 2016 r.

Nowotwory ogélem Choroby ukiadu krgzenia ogétem

26-3,0
2,1-25




Zgony wedtug przyczyn w przeliczeniu na 1000 ludnosci w 2016 r.

Choroby ukfadu oddechowego ogélem Choroby ukladu trawiennego ogélem

0,5-0,6
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Ambulatoryjna opieka zdrowotna w 2016 r.

Przychodnie Praktyki lekarskie® Porady udzielone®
na 1 mieszkanica

BEE 81-106 Ay

W 41-80 21-30
21-40 11-20
17-20 3-10

a Dane obejmujg podmioty, ktére podpisaty kontrakty z Narodowym Funduszem Zdrowia lub z przychodniami.
b W ciggu rokuy; tgeznie 2 poradami optacanymi przez pacjentéw {Srodki niepubliczne); bez porad udzietonych w izbach prayjeé szpitali ogéinych — 103,2 tys. porad.
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Lekarze

Kadra medyczna na 10 tys. ludnos$ci w 2016 .

Pielegniarki

Potoine




Liczba pielegniarek i potoinych (personel pracujacy ogétem) na 10 tys. ludnosci
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Lekarze specjalisci w powiecie stubickim w 2016 r.

Anestezjologit

Choréb
wewnetrznych
h

Chirurgii

Pediatrii
4
Potoznictwa
i ginekologii
4
Dermatologii
Medycyny . i
rodzinnej _wenerologii
Okulistyki

4 Gastroenterologii

Lekarze ogétem Kardiologii

44 Zdrowia publicznego




Nazwa spitki: NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp. z 0.0.
Okres objety sprawozdaniem: 01.01.2017 - 31.12.2017 r. / Waluta sprawozdawcza : zloty polski ( PLN)

Poziom zaokrgglen: wszystkie kwoty wyrazone s3 w ziotych 1 groszach polskich

BILANS ( sporzadzony na dzieri 31.12.2017 r.) /

BLEE OV (UG b0

LYy LDy i

Wiersz

Aktywa

NOTA

Stan na dzien zamkniecia
ksiag rachunkowych (zt, gr)

roku

poprzedniego

roku
biezgcego

3

4

Aktywa trwatle

2 840 935,95

2 604 847,81

Wartosci niematerialne i prawne

7 184,61

2 598,11

Koszty zakoriczonych prac rozwojowych

Wartosé firmy

Inne wartosci niematerialne i prawne

7 184,61

2 588,11

Fafpof =

Zaliczki na warto$ci niematerialnych i prawnych

Rzeczowe aktywa trwate

2 833 751,34

2 802 249,70

—

Srodki trwate

2 562 192,81

2 256 418,17,

a) grunty {w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)

55 128,54

55 128,54

b} budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej | wodnej

311 973,10

269 161,87,

¢) urzadzenia techniczne | maszyny

525 811,68

424 036,28

d) srodki transportu

349 975,74

281 852,22

e} inne Srodki trwate

1319 303,75

1 226 240,26

Srodki trwate w budowie

271 558,53

345 830,53

Zaliczki na srodki trwate w budowie

Naleznosci dfugoterminowe

0,00

Od jednostek powiazanych

Od pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka
posiadazaangazowanie w kapitale

Od pozostalych jednostek

Inwestycje dugoterminowe

0,00

Nieruchomosci

Wartogci niematerialne i prawne

Dtugoterminowe aktywa finansowe

a) w jednostkach powtgzanych

- udzialy lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne diugoterminowe aktywa finansowe

b} w pozostatych jednostkach, w ktorych jednostka posiada
Zaangazowanie w kapitale

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe

¢} w pozostatych jednostkach

- udziaty lub akcje

- inne paplery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne diugoterminowe aktywa finansowe

Inne inwestycje diugoterminowe

Dlugoterminowe roziiczenia migdzy okresowe

0,00

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

inne rozliczenia miedzyckresowe

Aktywa obrotowe

4 788 829,98

5 443 938,31

Zapasy

414 689,41

327 753,48

Materiaty

327 753,48

Pétprodukty i produkty w toky

414 689,41

Produkty gotowe

Towary

o nfoof o] |~ m[ro| | <| &

Zaliczki na dostawy

Stubice, dnia 30-03-2018
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Nazwa spdtki: NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp. z 0.0.
Okres objety sprawozdaniem: 01.01.2017 - 31.12.2017 r. / Waluta sprawozdawcza : ztoty polski ( PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w zlotych i groszach polskich

Naleznosci krétkoterminowe

3 051 310,61

2 827 757,06

Naleznosci od jednostek powiazanych

0,00

0,00

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty

- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesigcy

b inne

Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktdrych jednostka
posiada zaangaZzowanie w kapitale

a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty

- do 12 miesiecy

- powyZej 12 miesiecy

h) inne

Naleznoéci od pozostatych jednostek

3 051 310,61

2 827 757,06

a) z tytuhu dostaw i usiug, o okresie splaty:

2 975 078,42

2 567 631,72

- do 12 miesiecy

2 975 078,42

2 567 631,72

- powyzej 12 miesiecy

b} z tytulu podatkéw, dotacji, cet ubez. spot. 1 zdrowotnych oraz
innych tytutow publicznoprawnych

¢) inne

76 232,19

60 125,34

d) dochodzone na drodze sadowej

0,00

Inwestycije krétkoterminowe

1 267 960,88

2 437 885,96

Krétkoterminowe aktywa finansowe

1 267 960,88

2 437 885,96

a) w jednostkach powiazanych

- udziaty lub akecje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczkKi

- inne krdtkoterminowe aktywa finansowe

b) w pozostatych jednostkach

- udziaty fub akcje

- inhe papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe

¢) rodki pienieZne 1 inne aktywa pieniezne

1267 960,88

2 437 885,96

- srodki pieniezne w kasie i na rachunkach

1264 819,01

2 381 046,70

- érodki na rachunku ZFSS

3 140,97

56 839,26

- inne &rodki pienigzne

- inne akiywa pieniezne

2.

Inne inwestycje krdtkoterminowe

V.

Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe

54 869,08

50 541,81

C.

Naleine wptaty na kapital (fundusz) podstawowy

D.

Udziatly {akcje) wiasne

Aktywa razem:

7 629 765,93

8 048 786,12

Wiersz

Pasywa

NOTA

roku
poprzedniego

roku
biezgcego

2

3

4

Kapitat (fundusz) wiasny

3 305 274,82

3 797 967,65

Kapitat (fundusz) podstawowy

2 500 000,00

2 670 000,00

Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym:

455 020,93

635 274,82

- nadwyzka wartodci sprzedazy{wartosci emisyjnej) nad
wartoscia nominalng udziatéw

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym:

- z tytulu aktualizacji wartosci godziwej

Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe w tym:;

170 000,00

0,00

- tworzone zgodnie z umowg (statutem) spotki

170 000,00

- na udzialy (akcje ) wlasne

Zysk (strata) z lat ubieglych

0,00

VI

Zysk (strata) netto

180 253,89

492 692,83

VIl

Qdpisy z zysku netto w ciagu roku cbrotowego (wielkosé ujemna)

.

Stubice, dnia 30-03-2018
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Nazwa spotki: NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp.zo.0.
Okres objety sprawozdaniem: 01.01.2017 — 31.12.2017 r. / Waluta sprawozdaweza : ztoty polski ( PLN)
Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sa w zlotych i groszach polskich

Stubice, dnia 30-03-2018

= I e e
(data i podpis osoby kt6re;
powierzono prowadzenie ksigg)

”(.data ip

B. _|Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 4 324 491,11 4 250 818,47
i Rezerwy na zobowigzania 10 477 341,96 516 193,35
1. Rezerwa z tytulu adroczonego podatku dochodowego
2. Rezerwa na $wiadczenia emerytaine | podobne 418 102,83 447 135,35
- dfugoterminowa 161 560,09 189 773,45
- krétkoterminowa 256 542,74 257 361,90,
3. Pozostale rezerwy 59 239,13 69 058,00
- dtugoterminowe
- krétkoterminowe 59 239,13 69 058,00
I, Zobowigzania dtugoterminowe 11 27 000,00 0,00
1. |Wobec jednostek powigzanych
o Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada
~__{zaangazowanie w kapitale 27 000,00 0,00
3. [Wobec pozastalych jednostek
a) kredyty i pozyczki
b) z tytulu emisji diuznych papieréw warto§ciowych
¢) inne zobowiazania finansowe
d) zobowiazania wekslowe
d) inne 27 000,00
I |Zobowiazania krétkoterminowe 12 1 3063539,64]  3084217,34
1. Zobowigzania wobec jednostek powiazanych 0,00
a} z tytulu dostaw | ustug, o okresie wymagalnosci:
- do 12 miesigey
- powyzej 12 miesiecy
b} inne
2 Zobowiqza_nia wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka
' posiada zaangaZzowanie w kapitale
a) 2 tytulu dostaw | ustug, o okresie wymagalnosci:
- o 12 miesiecy
- powyZej 12 miesiecy
b} inne
3. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 2985(65,50] 2968 355,34
a) kredyty i pozyczki
b) z tytudu emisji diuznych papieréw wartoSciowych
¢) inhe zobowigzania finansowe
d) z tytutu dostaw i usiug, o okresie wymagainosci: 222228515] 200601268
- do 12 missiecy 2222 285,15 2006 072,66
- powyzej 12 miesigey
€} zaliczki otrzymane na dostawy I ustugi
f) zobowigzania wekslowe
9) Z tytutu podatkéw, cel, ubezpieczen spotecznych i
zdrawotnych oraz innych tytuiow publicznoprawnych 471 579,82 516 602,54
h) Z tytulu wynagrodzen 124 215,76 166 869,68
i) inne 166 984,77 278 870,46
4. Fundusze specjaine (ZFSS) 78 474,14 115 862,00
iV. _|[Rozliczenia miedzyokresowe 756 609,51 650 407,78,
1, Uiemna wartos¢ firmy .
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 13 756 609,51 650 407,78
- dtugoterminowe 532 932,87 415 729,11
- | - krotkoterminowe 223 676,64 234 678,67,
Pasywa razem: 7629765,93] 8048786,12
ey

0dnls Zarzadu)

Strona 11
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Nazwa spétki: NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach Sp. z o.c.
Okres objety sprawozdaniem: 01.01.2017 ~ 31.12.2017 r. / Wealuta sprawozdawcza : zloty polski ( PLN)

Poziom zaokraglen: wszystkie kwoty wyrazone sg w ztotych 1 groszach polskich

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

sporzadzony za okres od 01-01-2017 do 31-12-2017

(wariant kalkulacyjny)

8 Oy BUGis o
SEELT D=y 7o)

Tress ' Stan za rok obrotowy
ubiegly biezcy
A. |Przychody netto ze sprzedazy produktow, towardw i materiatéw, w tym: 29191 494,44 31 450 655,06
- od jednostek powigzanych X X
I, tPrzychody netto ze sprzedazy produktow 29 186 860,29 31 450 655,06
Il. |Przychody netie ze sprzedazy towardw i materialow 4 634,15
B. Koszty sprzedanyeh produktéw, towarow i materiatdw, w tym: 26 277 326,23 28 161 770,22
- jednostkom powigzanym X X
I. |Koszt wytworzenia sprzedanych produkiéw 26 276 219,23 28 161 770,22
Il. |Warto$é sprzedanych towardw i materiatow 1107,00
C. jZysk (strata) brutto na sprzedazy (A - B) 2914168,21 3 288 884,34
D. |Koszty sprzedaly.
E |Koszty ogdine zarzadu 2628 060,37 2 628 699,11
F. |Zysk (strata) na sprzedazy (C-D-E) 286 107,84 660 185,73
G. |Pozostale przychody operacyjne 304 776,78 248 121,26
| |Zysk ztytutu rozchedu niefinans owych aktywow trwahyeh 205,25 l
Il. |Dotacje 163 435,51 165 065,08)
Il | Aktualizacja wartoéci aktywdw finansowych
IV.{Inne przychody operacyjne 151 136,02 83 056,18
H. |Pozostate koszty operacyjne L 321777,89 - 247 500,81
I |Strata z ytutu rozchodu niefinansowych aldywdw frwatych
Il. | Aktualizacia warto§ci aktywdw niefinansowych
[l {Inne koszty operacyjne 321 777,89 247 500,81
L. |2ysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej (F+ G- H) 269 106,73 660 806,18}
J. [Przychody finansowe 935743 18 488,16
|. {Dywidendyi udzialy w zyskach, w tym:
--0d jednostek powigzanych X X
Il, f[Odsetki, w tym: 935743 18 488,16
- od jednostek powigzanych X X
lil. {Zysk z hiuty rozchodu aktywow finansowych
V.| Aktualizacja wartosci aktywow finansowych
V. |lnne .
K. |Koszly finansowe 3 834,27 1191,51
I {Odsetki, w tym: 282312 169,13
--dla jednostek powigzanych X X
Il. | Strata z tytutu rozchodu aktywdw finans owych
IIl. fAktualizacja wartoSci aktywdw finansowych
V.}Inne 101115 102238
L. |Zysk {strata) brutto {(HJ-K) 274 629,89 678 102,83|
M. |Podatek dochodowy 94 376,00 185 410,00
N. |Pozostale obowigzkowe zmnisjszenia zysku {zwiekszenia straty)
0. Zysk (strata} netto (L-M-N} 180 253,89 492 692,83

o e ——_r e
— e R P S

(data i podpis osoby ktérej
powierzono prowadzenie ksigg)

Stubice, dnia 30-03-2018

(data i pgdpis Zarzadu)
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Z przedstawionych danych wynika, ze koszty za rok 2017 w poréwnaniu do roku 2016
wzrosly o 1.830.776,63 zt tj. 0 6,33%. Na wzrost kosztow w 2017 roku duzy wplyw miato
uruchomienie nowej dziatalnosci tj. POZ w Rzepinie w II péiroczu 2016 roku. Koszty
wrniosly w roku 2016 ok, 434 tys, a w 2017 1.084,8 tys. zt. Zanotowano istotny wzrost
kosztéw utrzymania personelu spowodowany migdzy innymi wzrostem wynagrodzenia w
zwigzku z:

o wprowadzeniem dodatku stazowego w wysokosci 5% - od czerwcea 2017,

o wejsciem w zycie ustawy z dnia 8 czerweca 2017r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych,

e wazrostem wynagrodzenia ratownikéw medycznych na podstawie aneksu nr 62
do umowy o udzielanie Swiadczen zdrowotnych - ratownictwo medyczne,

e kolejna podwyzkg o 400,00 =z dla pielegniarek 1 poloznych zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z 14 pazdziernika 2015r. OWU (kolejny etap
od 1.09.2017r.).

Widoczny jest réwniez wzrost kosztow z tytulu wykonywanych prac remontowo-
konserwatorskich w tym serwis6w i napraw sprzgtu i aparatury medycznej.
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w Stubicach ép. 20.0.

ul. Nadodrzanska 6, 63-100 Stubice
tel. 85 758 2071, fax. 95 758 2203

NiP: 588-15-18-971, Regon: 080445872
WYBRANE WSKAZNIKI FINANSOWE SPOLKI

Warto$é Warto$é Warto$é
Lp. Nazwa wskagnika Konstrukeja wskatnika rok|wskaznika rok| wskafnika rok Ocena Qcena Coena
2015 2018 2017
WSKAZNIKI RENTOWNOSCH {ZY SKOWNOSC]) 2015 2016 2017
{ Wskaznik renlowesci Zysk netto/Suma 361 236 6,12 W r;::;mps{’:;};izgi;jesl " r:‘;tsofu\:;‘;:j‘;';:‘“‘ W roku 2017 wskaznik jest
N al ¥ " iy - - - PR
ktywéw aktywéw*00 Dobry 2-6% Dobry 2-6% bardzo dobry - powykej 6%
W roku 2017 uzyskany
Wska#nik rentownoéci | Zysk nelle/ Kapitat w roklf 2_01,5 uzyskany w rokul 201.6 uzyskamy wskaznik jest dobry 5%-
2. Kapitaty wiasniego whasny* 100 8,62 5,45 1297 wskaznik jast dobry. wskaznik jest dobry. 15%
© 1o, i 5%
Powyiej 8% bardzo dobry. PowyZzej 5% dobry. Powyze] 15% bardzo dobry.
W roku 2015 uzyskany W roku 2016 uzyskany W roku 2017 uzyskany
3 WskaZnik rantownosci | Zysk nette/Sprzedaz 0.90 0.62 157 wskaznik jesi na niskim wskaznik jest na niskim wskaknik jest na niskim
. sprzedazy natlo netlo™ 100 ! ' * poziomie poziomie poziomie
Dobry 5%-15% Oobry 5%-15% Dobry 5%-15%
WSKAZNIKE PLYNNOSCI FINANSOWES 2015 2016 2017
a. Wskaznik biezgosj Aktywz obrotowe /| 1.42 156 177 w badar;;;%r:ynkresach W badanym ohresie dobry. | W badanym okrasie debry.
piyanoscl Zcobowigzania biezace Dobry 1,2-2,0 Dobry 1,2-2.0 Cobry 1,2-20
5 . Aktywa obrotowe-
Wsk .
5. s az;';k ph.mmsc' zapasy / 1,28 1,43 1,66 W badanych okresach W badanym okresie dobry. | W badanym ckresie dobry.
yoki T dobry.
Zobowigznia biezgce
Inwestycie W badanych okresach W badanym ckresie W badanym okresi¢
Wskagnik podwyZszonej ¥l wskazniki mozna uznad za | wskaznki mozna uznat za | wskainik mozna uznaé za
6 X krétkoterminowe/ 0,18 0,41 0,79 " . " . " )
phynnodci Zobowigzania biekace niezadawalajace niezadawalajacy niezagawalalace.
¥ Dobry 1 Debry 1 Dabry 1
W badanych okresach W badanym okresie W badanym ckresie
Wskaznik rotagji Naleno&ei 265 / wskasnik mona vznat za | wskaznik mozna uznadza | wskadnik mozna uznad 2a
7. naloznokek Sprzedaz nelto 38,12 37,20 29,80 dobry. dobry. tardzo debry.
Dobry to poziem 6C dni {im Dobry to poziom 60 dri Dobry to poziom 80 dni (im
nizszy lym lepszy} (im nizszy tym lepszy) nizszy tym lepszy}
WSKAZNIKI ZADEUZENIA 2015 2016 2017
W baganych okresach W badanym okresie W badanych okresach
s, WWskaznik zadluzenia | Zobowigzania ogétem 0.40 0.41 0.38 uzyskane wskazniki mona | uzyskany wskazniki mozna | uzyskane wskazniki moina
aktywdw 1 Aktywa ogélem ' ’ " uznac jako zadawaljacy uznaé jako zadawalajacy vznaé jako zadawalajacy
Cobry 0,57-0.67 Cobry 0,57-0,67 Cobry 0,57-0,67
W badanych ckresach W badanym ckresie W badanym okresie
wskazniki uzyskane moina { wskainik uzyskany moina wskaznik uzyskany moina
. ocenic jako zadawalajacy acenit jako dobry. ocenié jako bardzo dobry
9. | Wskainik ziotej regulu Kapn:!‘:;z:g:o%klywa 81,26 88,00 102,50 WekaZnik powinnien Wekaznik powinnien Wekagnik powinnien
ulrzymywad 8ig na poziomis ulrzyrywaé sig na poziomia |utrzymywad sig na poziernie
100 %, im wyZszy tym 100 %, im wyZszy tym 100 %, i wyaszy tym
lepszy. lepszy. lepszy.
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NIOZ Szpited im. prot. . Rellg’
w Subicach Sp.z o. 0.
wl. Nadodrzanska 6, 62-100 Stubice
tel. 85 758 2071, fax. 95 758 2203
NIP: 558-15-18-571, Regon: 080445872

POLITYKA KADROWA
Zasady wynagradzania pracownikow Spolki reguluje Regulamin Wynagradzania. W jednostce

wprowadzono takze Regulamin Pracy. Jego postanowienia sg dostosowane do zmieniajgcego sig
ustawodawstwa pracy.

Stan zatrudnienia na dziefi 31 grudnia 2017 roku w poréwnaniu ze stanem z lat poprzednich
przedstawia si¢ nastepujaco:

Stan zatrudnienia w latach 2013 — 2017 wg rodzaju uméw.

47 S 5% =
134 1 Lo S 2
! = 124
72 112 L 166 150
2013 2014 2015 2016 2017

umowa zlecenie

umowa kontraktowa

UmMowa o prace

W spélce na dzien 31.12,2017r. zatrudnionych bylo 366 0s6b. Forma zatrudnienia jest zréznicowana.
Na umowe o pracg zatrudnionych bylo 156 0s6b (spadek zatrudnienia o 10 0séb w stosunku do roku
poprzedniego), na umowach cywilno-prawnych — 124 osoby oraz na umowg zlecenie — 86 oséb.
Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez wysoko wykwalifikowana kadre posiadajaca specjalizacje
w poszczegdlnych rodzajach $wiadczen oraz stopnie i tytuly naukowe (trzech lekarzy ze stopniem dr
nauk med. oraz kierownik Medycznego Laboratorium Diagnostycznego posiadajacy tytut dr nauk
med. w zakresie biologii medycznej).

Z roku na rok widoczny jest wzrost zawieranych uméw zlecen w zakresie $wiadczenia ustug
medycznych — wynika to w giéwnej mierze z niedoboréw na rynku kadry medycznej zaréwno
personelu lekarskiego jak i éredniego (dotyczy to personelu medycznego, ktérego gléwnym miejscem
zatrudnienia jest inna placéwka oraz os6b podejmujacych zatrudnienie po przejéciu na emeryturg, a
takze lekarzy).
Struktura zatrudnienia z podziatem na grupy zawodowe na dzien 31.12.2017r.

personel

niemedyczny &

. lekarze
18%

- lekarze

- pielegniarki i polozne

- pozostaly personel

pozostaly 5 medyczny
personel \ pielegniarki i - personel niemedyczny
: medyoczny poloine
35% 38%



Jak przedstawiono na powyzszym wykresie najliczniejsza grupa zawodowa w jednostce stanowig od
lat pielegniarki i potozne (38 %). Na drugim miejscu jest pozostaly personel medyczny w ktdrego
sklad wchodza m. in. ratownicy medyczni, fizjoterapeuci, technicy, analitycy, sekretarki medyczne
oraz salowe. Lekarze stanowia 18 % calosci zatrudnienia, przy czym w 90% S$wiadcza ushugi
zdrowotne na podstawie zawartych z jednostkg uméw cywilnoprawnych. Najmniej liczng grupe
stanowi personel niemedyczny (tzw. pomocniczy) administracja, obstuga prawna, obstuga techniczna.

Problemem spotki jak i calej polskiej stuzby zdrowia jest przede wszystkim brak lekarzy
i pielegniarek, ale réwniez $rednia ich wieku. Wedtug statystyk OECD w Polsce na 10 tysigcy
mieszkaficow przypada érednio 24 lekarzy — to jeden z najgorszych wynikéw wérod panstw
europejskich. Obecnie ten zawod aktywnie wykonuje okoto 135 tys. lekarzy, z ktérych najwiecej
miedci sie w grupie wickowej 51-55 lat. Liczba lekarzy w wojewddztwie Iubuskim jest réwniez
dodatkowo nizsza od $redniej krajowej- na 10 tys. mieszkancéw przypada Srednio 20 lekarzy, a w
samym powiecie stubickim zaledwie 12 — stu.

Z roku na rok ubywa rowniez pielegniarek. Aktualnie w Centralnym Rejestrze Pielegniarek
i Poloznych zarejestrowanych jest ich nieco ponad 280 tys. Jak wynika z danych Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych, statystycznie na 10 tysiecy mieszkaicow przypada 51 pielegniarek, co
plasuje Polske na jednym z ostatnich miejsc z krajow OECD (dla poréwnania w Szwajcarii ten
wskaznik wynosi 16, w Niemezech — 11,3). Zgodnie z danymi GUS w samym wojewodztwie lubuskim
na 10 tysiecy mieszkadicéw przypada 46 pielegniarek, a w powiecie stubickim 26 pielegniarek
zabezpiecza 10 tysieczng populacj¢. Podobnie jest w grupie poloznych, ktorych widoczny jest deficyt
zaréwno w powiecie jak i calym wojewodztwie lubuskim.

Dostepnosé kadr zmniejsza dodatkowo starzenie si¢ populacji zawodowej. Srednia wieku pielegniarek
i poloznych sukcesywnie wzrasta i obecnie to okoto 50 lat. Do 2022 roku uprawnienia emerytalne
uzyska juz blisko 40 tys. pielegniarek i poloznych. Na ponizszym wykresie przedstawiono strukture
wiekowg pracownikow w spofce na dzien 31.12.2017r.

Wiek pracownikéw zatrudnionych na umows o pracg w spolce.
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Wiek pracownlkéw [(w latach)
Dodatkowi obok czynnikéw demograficznych wplywajacych na brak kadry medycznej
w skali wojewodztwa lubuskiego niekorzystnie na pozyskanie personelu szczegolnie lekarzy przez
spétke wplywa lokalizacja samego szpitala- duza odleglosé i niekorzystny dojazd z innych osrodkow.
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W roku 2017 Zarzad Spolki sukcesywnie duzym wysitkiem pozyskiwat kadrg medyczna, przez co
stabilno$é udzielania $wiadczef przez spotke nie byla zagrozona, Wymagane jest jednak wsparcie
samorzadow w zakresie stworzenia atrakcyjnych warunkow (w tym socjalnych), aby nie doprowadzi¢
do ograniczenia éwiadczen. W chwili obecnej najwigksze zapotrzebowania wystepuje W grupie
lekarzy ze specjalnoscia z nastgpujacych dziedzin: pediatrii, choréb wewnetrznych, ratownictwa
medycznego oraz medycyny rodzinnej.

Konsekwencja niedoboru personelu medycznego oprécz zmiany uwarunkowah prawnych jest presja
placowa wywierana na spolkg. Rosngce wymagania ptacowe przekladajg si¢ na wzrost kosztow
dziatalnosci szpitala. Presja ptacowa dotyczy nie tylko lekarzy i pielegniarek, ale takze innych
zawodéw medycznych i niemedycznych.

PODNOSZENIE KWALIFIKACIL
Naturalnym procesem w dbatosci o utrzymnie jakosci i jej podwyzszanie jest podnoszenie kompetencji

zatrudnionej kadry.

Srodki wydatkowane na szkolenia w PLN w latach 2013-2017.

35 000,00 tgcznie: 32 751,234
30 000,00
25 000,00
20 080,00
15 000,60
10 000,00

5000,00 1 540,00

790,00

0,00
2013 2014 2015 2016 2017

& szkolenia personelu medycznego = szkolenia personeiu niemedycznego

W roku 2017 w poréwnaniu do roku poprzedniego o 31,22% wzrosta wartosé wydatkowanych

érodk6éw na szkolenia i kursy dla pracownikéw. Ogolem wydatkowano na szkolenia kwotg
32 751,23zL, w tym uzyskano dofinansowanie z KFS w kwocie 15 680 z1.
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NZOZ Szpiial im. prot. Z. Retigy
w Stubsicach Sp. z 0. 0.
Ll. Nadodrzaniska 6, £3-100 Stubice
tel. 95 758 2071, fax. 95 758 2203

23 marca 2017r. Sejm uchwalil ustawe tworzaca System Podstawowego Szpitalnego
Zabezpieczenia Swiadczen Opieki Zdrowotnej, potocznie zwany siecia szpitali. Zgodnie
z zalozeniem system ma zabezpieczaé dostep do swiadczef w zakresach: leczenia
szpitalnego, $wiadczen wysokospecjalistycznych, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
realizowanej w poradniach przyszpitalnych, rehabilitacji leczniczej, programéw
lekowych, lekéw stosowanych w chemioterapii oraz nocnej i $wiatecznej opieki
zdrowotnej. NZOZ Szpital im. prof. Z. Religi w Slubicach sp. zo.0. zostat
zakwalifikowany do I poziomu podstawowego szpitali ze wszystkimi siedmioma
oddzialami szpitalnymi (Oddziat Choréb Wewnetrznych, Oddziat Chirurgii Ogolnej,
0Oddziat Ginekologiczno-Polozniczo-Noworodkowy "rooming in", Oddzial Pediatryczny,
Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedyczny, Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
oraz Szpitalny Oddziat Ratunkowy) oraz poradniami specjalistycznymi.

Poza siecig znalazly si¢ poradnie zamigjscowe w Rzepinie i Gorzycy oraz fizjoterapia
ambulatoryjna.

W zwiazku z wejsciem szpitala do PSZ od 1 pazdziernika 2017r. zmienil si¢ sposéb
finansowania. Spoétka podpisata umowe w zakresie podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia §wiadczen zdrowotnych na okres od 1.10.2017r do 30.06.2021r.

Na 2017 rok NZOZ Szpital im. Prof. Z. Religi w Stubicach sp. z o.0. zawarl umowe
z Lubuskim Oddzialem Wojewo6dzkim Narodowego Funduszu Zdrowia na udzielanie
swiadczen opieki zdrowotne) w zakresie:

przed wejsciem do ,,sieci szpitali po wejéciu do ,sieci szpitali®

¢ podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia swiadczen

e lecznictwa szpitalnego, zdrowotnych {obejmujgce ryczalt oraz
o Swiadczenia nocnej 1 $wigtecznej $wiadezenia odrebnie finansowane).
opieki;

¢ poradnie specjalistyczne w Stubicach,
¢ poradnie specjalistyczne zamiejscowe,
¢ AOS- kosztochlodne,

fizjoterapia ambulatoryjna,

o fizjoterapia ambulatoryjna, o

e podstawowej opieki zdrowotnej, s podstawowej opieki zdrowotne;j,

e ratownictwa medycznego, e ratownictwa medycznego,

» transport dla POZ, ¢ transport dla POZ,

e opieka psychiatryczna 1 leczenie | opieka psychiatryczna 1 leczenie
uzaleznien, uzaleznien,

s poradnie specjalistyczne zamiejscowe,

7l



Ponizszy wykres przedstawia poréwnanie wattosci kwotowych przychodéw z NFZ
w poszezegdlnych latach dziatainosci spotki.

Rys 2. Przychody z NFZ w latach 2013 - 2017

31 450 655,06

® Przychodnia Lekarza Rodzinnego w Rzepinic

utworzona 7 dniem 29.06.2016r. 26 885 317,53 2’7 466 901,06

25449 143,53

2014 2013 2016 2017

Analizujac przedstawione powyzej dane przychody z NFZ w 2017 roku wazrosty
w poréwnaniu do roku 2016 o 2.174.807,33 1, co stanowi wzrost o 7,92%. Przychody
z NFZ z tytulu $wiadczefi zdrowotnych w zakresic nowo uruchomionych z dniem
29.06.2016 roku $wiadczen zdrowotnych w zakresie POZ w Rzepinie wzrosty w 2017 roku
0 817.100,85 L, co stanowi wzrost o 36,18%. Przychody z NFZ w pozostatych zakresach
w 2017 roku w poréwnaniu do 2016 roku wzrosly o 1.357.706,48 =zt tj.
0 5,05%.

W 2017 roku NFZ zaplacit w 100% za zrealizowane $wiadczenia medyczne poza
éwiadezeniami zrealizowanymi w zakresie rehabilitacji ambulatoryjnej w Rzepinie do 30
wrzesnia 2017 roku. Swiadczenia w tym zakresie zostaly zaplacone w 91,33%
(zrealizowano 103.461,00 zI zaplacono 94.498 zL., niezaptacono 8.963,00 zt).




Szpital im. prof. Z. Religi w Stubicach

ul. Nadodrzafiska 6, 69-100 Stubice, tel. 95 7501400, fax 95 7582203
sekretariat@szpitalslubice.pt, www.szpitalstublce.pl

NZOZ Szpital im. prof. Z. Religiw Stubicach sp. z 0.0., ul. Nadodrzariska 6, 69-100 Stubice

Stubice, 21.12.2017r.

Wojewddzka Stacja

L Sanitarno-Epidemiologiczna
oy, ul. Mickiewicza 12 b
ey ‘ 66-4000 Gorzow WIkp.

NOB/222/2017
Szamdoti Vomslwono

W zwigzku z niepelng realizacja programu dostosowania Wyn'ikaja'cego z art. 207
ust. 1 ustawy o dziafalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011r. (j.t. Dz.U. z 2016r. poz.
1638) Zarzad Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Szpital im. Z. Religi w Stubicach,
dziatajac na podstawie art. 207 ust. 3 ustawy o dziatalnodci lecznicze] z dnia 15 kwietnia
201 1r. (j.t. Dz.U. z 2016r. poz. 1638). zglasza niniejszym wniosek o wszczecie procedury
zwigzanej z wydaniem opinii o wplywie niespetnienia przez NZOZ Szpital im. Z. Religi
w Stubicach Sp. z 0.0. wymagan, o ktoérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy. na bezpieczefistwo
pacjentow.

\
¢ rswai e oo
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Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne] Szpital im. Profesora Zbigniewa Religi w Stubicach sp.z o.0.
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Lubuski Urzad Wojewodzki
w Gorzowie Wielkopolskim
ul. Jagielloficzyka 8
66-400 Gorzow Wlkp.

Gorzdéw Wikp., dnia 27 grudnia 2017 r.
WZ-V.002.3.2017.LMac

Podmioty lecznicze
z terenu woj. lubuskiego
wg rozdzielnika

W zwiazku z wejsciem w zycie, w dniu 30 listopada 2017 r., zmiany ustawy
o dziatalnosci leczniczej, w zakresie wydawania przez organy Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej opinii 0 wplywie niespelniania wymagan dotyczacych pomieszczen lub urzadzen
tych podmiotéw na bezpieczenstwo pacjentéw przypomina sig, ze zgodnie z art. 207 ust. 1
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodci leczniczej podmiot wykonujacy dziatalnosé
lecznicza w dniu wejscia w zycie ustawy, niespetniajacy wymagan, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1, dostosuje pomieszczenia i urzadzenia do tych wymagan do dnia 31 grudnia 2017 r.
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1638 z p6zn. zm.). Podmioty lecznicze, ktére nie zrealizujg do konca
br. programéw dostosowawczych, koniecznie muszg wystapi¢ do wlasciwego organu
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej z wnioskiem o wydanie opinii o wplywie niespetniania
wymagan, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1, na bezpieczenstwo pacjentow (konsekwencja
funkcjonowania od 01 stycznia 2018 r.). Opinia ta jest wydawana w formie postanowienia.

Prosze o przystanie informacji o podjetych dzialaniach do dnia 28.12.2017 r. do godz.
10.00 na adres: zdrowie@lubuskie. uw.gov.pl.

Zup. WOJEWODY LUBUSKIEGO

Bozena Chudak
Dyrektor Wydziatu Zdrowia

Do wiadomosci:
Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie Wlkp.
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Dz.U. 2011 Nr 112 poz. 654
USTAWA
z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej

Art. 22. 1. Pomieszezenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnosé leczniczg
odpowiadaja wymaganiom odpowiednim do rodzaju wykonywanej dziatalnosci lecznicze] oraz
zakresu udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

2. Wymagania, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza w szczegblnosci warunkow:

1) ogélnoprzestrzennych;

2) sanitarnych,

3) instalacyjnych.

Art. 207. 1. Podmiot wykonujgcy dziatalnoé¢ lecznicza w dniu wejscia w Zycie ustawy,
niespelniajacy wymagan, o ktérych mowa w att. 22 ust. 1, dostosuje pomieszezenia i urzadzenia
do tych wymagat do dnia 31 grudnia 2017 1.

2. Podmiot wykonujacy dziatalnos¢ lecznicza przedstawi organowi prowadzacemu rejestr
program dostosowania tego podmiotu do wymagan, o ktérych mowa w art. 22 ust, 1, w terminie

do dnia 31 grudnia 2012 r., zaopiniowany przez wiasciwy organ Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.

Opinia ta jest wydawana w drodze decyzji administracyjnej.

3. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 1, ktdry co najmniej czegsciowo nie zrealizuje programu
dostosowania, o ktdrym mowa w ust. 2, moze wystapic do wlasciwego organu Pafstwowej
Inspekcji Sanitarnej z wnioskiem o wydanie opinii 0 wptywie niespetniania wymagan, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1, na bezpieczenistwo pacjentow. Opinia ta jest wydawana w formie
postanowienia. )

4. Organ Panstwowej Inspekcji Sanitarne] przekazuje postanowienie, o ktérym mowa w ust. 3,
whasciwemu organowi prowadzacemu rejestr.
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